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MUNICIPIUL REȘIȚA

Organizarea unei Planificări Echilibrate a Nevoilor Municipiului Reșița -
 O.P.E.N. Municipiul Reșița, cod  135523, cod SIPOCA 831MySMIS

Municipiul Reșița, în calitate de beneficiar, anunță finalizarea proiectului cu titlul „Organizarea unei Planificări 
Echilibrate a Nevoilor Municipiului Reșița - O.P.E.N. Municipiul Reșița”, Cod proiect 135523, Cod SIPOCA 831, 
cofinanțat din Fondul Social European prin Programul Operațional Capacitate Administrativă 2014-2020.

Contractul de finanțare a fost încheiat cu Ministerul Dezvoltării, Lucrărilor Publice și Administrației, în calitate de 
Autoritate de Management al Programului Operațional Capacitate Administrativă.

Valoarea totală a proiectului este de 3,941,746.50, din care 3,862,911.56 lei valoare eligibilă nerambursabilă.
Durata de implementare a proiectului este de 39 luni, respectiv între data de 18.05.2020 până la 18.08.2023.
Obiectivul general al proiectului este eficientizarea activității administrației publice locale din Municipiul Reșița 

prin introducerea unui sistem informatic integrat și o planificare echilibrată a nevoilor cu orizont de timp 2030 în 
vederea simplificării accesului cetățenilor la serviciile oferite partajat de Municipiul Reșița în concordanță cu SCAP.

În urma implementării proiectului, Primăria Municipiul Reșița beneficiază de un sistem informatic integrat ce 
conține componente front-office și back-office, care permit atât interacțiunea electronică cu cetățenii, prin servicii 
electronice implementate în cadrul unui portal web dedicat, cât și aplicații dedicate care permit procesarea 
cererilor primite în cadrul compartimentelor specializate ale Primăriei (aplicații back-office): Urbanism (platformă 
software back-office de tip GIS pentru gestiunea activităților de urbanism), Poliție locală (platformă software 
pentru gestiunea activităților Poliției Locale), Patrimoniu, Impozite și taxe (încasarea obligațiilor fiscale la bugetul 
local), Registratură (managementul documentelor), Buget și contabilitate (managementul activităților de gestiune 
financiară, a veniturilor și a patrimoniului).

Rezultate așteptate în urma implementării proiectului:
1.Rezultat de program 1 - Mecanisme și proceduri standard implementate la nivel local pentru fundamentarea 

deciziilor și planificarea strategică pe termen lung atins prin Rezultat de proiect 1 - SIDU Municipiul Reșița Orizont 
2030 elaborată;

2.Rezultat de program 2 - Mecanisme și proceduri standard implementate la nivel local pentru fundamentarea 
deciziilor și planificarea strategică pe termen lung atins prin Rezultat de proiect 2 - Plan de Mobilitate Urbană a 
Municipiului Reșița Orizont 2030 reactualizat;

3.Rezultat de program 3 - Proceduri simplificate pentru reducerea birocrației pentru cetățeni la nivel local, 
corelate cu Planul integrat de simplificare a procedurilor administrative pentru cetățeni, atins prin Rezultat de 
proiect 3 – soluție informatică integrată inclusiv servicii digitale pentru cetăteni pentru serviciile furnizate partajat 
de catre Municipiul Reșița: urbanism și poliție locală realizată și implementată;

4.Rezultat de program 4 - Cunoștințe și abilități ale personalului din autoritățile și instituțiile publice locale 
îmbunătățite, în vederea sprijinirii măsurilor/acțiunilor vizate de acest obiectiv specific OS1 și aOS2 atins prin 
Rezultat de proiect 4 – 100 de angajați ai instituției care participă la programe de formare profesională.
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